nsuAuAlsa dulguiguasfianienisdaasunisidiusiuvesdservy H1uni1simvun

oyt uaziiushanlsimnuddyfumsianemusuiesunsiiesturmunlsafunAesetns
mMaheuvensuy guimsieneauleuisuaziianinisiidmsiuvesUszsu lWdwyaans
vasasdnImRuateriy Tnsnsdndszgisdiunatsuardiugionn uenanidsléfinsats
Fouussan BnsufoRausueden MOPH uazarfsunisldlaussivu (People Center) filsk
Uszrvudnidiusaulunisdnnisguam waznisadisassdasluel (Originality) fifunns
afautanssuuimsussrisu nsasfieutioundudeyatnias sawenisdaszuy Dala
(Open Governance Open Mind) unalnmsdanisdeyaudrdearsuaziudeyanduainnis

doansanuidganaynszuiunsainensiud ndaduliszansuiiviviula (Health Literacy)

CORE @ﬂmry ®eople centered approach
VALUES!.

E (O)riginality  (H)umitty



25

Was:uu Wald (Open Governance Open Mind)

Buanmsidaszuusiens lnsmsiawedeyatnasiiertulsauas fogunw enugesmng
#14 9 1w 1) Aelnsvim/deing 2) vilsdediusi/dnvans 3) Foyana 4) anesou 1422 1Husiu e
fnmsdenlidemnzanfunguidmnefivarnvats fe 1) Msdeansiudszmvuuaznguiies
dielannsafineus masuaranunisaiiAntuiulsssmn i famusesouneinsalse
Uszdrduami/ggna/lsednd iteliihse Sauasdostiunuesanniaduthe masaasunisaeuay
Foyasnulsauasivaunm safeuilsdamuazdedoasou 2) msdeansmelussdns wilels
yaansdhdsdeyarnaslsnuazfogunim Atdadutlgmadny suideyaulouns qaui
Aanssumnaadeyliluesdng yrainsanunsathdeyaluimeunsse 3) nsdeanssenineesdng
dieliivhsnuiifstes uasiiidwldmudninmuiniiolumsianistam msysanms
Uszanuanusiuile uazanansadeansieya 11nsns Aigndes asufu aeanudlasewing
vy 4) nsdeansiudewnawy Weweunsdeyaiigndes siunan ansahluldusslond
l¢f a¥ramssudlifuussamiluanha uazifleannisieunstoyadinatmndeu Tasnisidnds

Jaua
Y

WawgdoyayrdarstionawikuignkaInkane

I

msdoarsiuus:¥1du nsdoans msdoans
uaznawdso fudondadu STKIWOVANS

o dolnsiiet / 5'05nig e Website : wwwmoph.goth Website : wwwmoph.goth
o KIDOWUW / T0gans o dliuayudoduuuy o Facebook : nsunduAulsh /
o dounna WML Snurulsn
o angcdounsunduAUisA 1422 o DAUS:Y ORI
® Website : wwwddcmophgoth ® D0oUSW / duuun MsdoanswugusKkIs
 Facebook : NsundUAU(SA / AMSUS:3U

siunulsn MsUssduWUSIdgomuaY

® Youtube Channel : §nunu[sn

o Line Official : NsuAUAUISA /
siunulsn

® @gadUILaNosod / e1gdu

® AUSGToYar1DASSWMS

o AuISUBa3OVIEEL




26 S0IAUSKISSBMSIUUEEIUSIU USsShD WA, 2562

v '
v o o o A

nsuauAulsa ledndsddndearsaudsaasiamnnginssuauain vimiidiasg

'
=

Toyadldsunntemisingg Sanmsdnassmeuihlssma nuhlnsvieiuesadad
Ussrwuannsadnfanniige sesasnde yaansansisaay eau. aulunseunss wazdeing
pudiy wannsdrsanilinsuaiuaulsaansnnunudendesmislunisdoaslunisidd
fadeyaransnmsidassuussnisiinsangudmineldegiivss@vsam waganunsaiivun

' a o o

nasslumsdeansieysuiasunginssy duatu atduauu Andun1sdnfanssumunssase 1sa

¢ awv

wazfgunn nasnaudny) AAsien 338 JULuunsidseTs neulddeansannuidudsauay

v
o o

FuavamanelunasasuenUssmaniinanssnusionmanvalnsuniuaulsalaag ey

uonani nsumuaslsedildeanuuuiBnisuagtomndunissuilnudniuresssruu
Tudegn Wu msdsmeanudaiiv/anuiianelasensiuiinasesdanuiuaznmanuaives
nsumuAwlsAn1sdai DDC Poll 1sa WJusiu wanidedulaelngeanislunisiuilininufnuiu
Melnsdndt anesiau 1422 audsudedoseu Social Media (Line Application facebook E-mail

Website) naassupnudnwiu 1usu

nsumuanTsa Hearing for Sure [ e é-k

Aavmumsiinavtayalinais

Wil s
HavvwasfaE@REIES 3
v simianauiang =2
v yeansassmdn w0
J adu. £
V' auluasauai -
Vv any E_,
st ad.

Inmvidiuay yaans Aaulu ny
widiana s I ATouA
Adaememasfesayaz T 96.1 93.7 90.1 89.5 86.8




27

MswauuudanssuiuodulRUs:gBudinnulsA (Health Literacy)

dielvrpmuaninsadhfsteyauasSviniulse
nsumuatlsalatmalulagadelvaiuldlunig
WUTUUTITEUULAENTEUIUNITUTASLA
fUszAninmandelu maonauifiodeans
auidesliuszrivuiviuasiivuimidly

nsUasiunules 1wu Application “NUSEUNQ”

Tunsirseialsaldidensanwuunaleiin

TAS 3rvua sz Ianrsandlangus A 3usain s

(gneenkuunLiednn1smsiialsaldiienssn e g
WUU One-stop service) Ms#au “naq3lsn”
($nunulsna) Tddmsumeunsdayainiansises
Isauazduguanlifiulssnvuiaznfileseieniunsdessulat lnelinsusugduuunmsuans
HalVanInIaniIa1s dequainladietu 8nnads
Tdnsuduseuludaldnuiiediviasviede
« Y ' o
Sedlsauavdpguamlvd 9 nsimulusunsy
sruvarsauweiiow1seisnsazilinnguung
4 4 ¢
AIUANENFULALIATOINNLANEEDE (Tobacco &
Alcohol Surveillance System : TAS) litan15Lén
seiinsasidangmaneaiuateguLaziATeRy
woanesed TugUWuU Web-based Application
Dusiu
nsuavAnlsalaysUINITTaLaTENINg
Mgy warvaunsalduselevisiuiuegng
TuUseanSan 1wy Yoya 3 51U JideTIngURive
V90UN T¥UIIT NTUATUANLIA NTENTI

a151300gY AUNNUAITIWAINF UTENNA

AuATeIUITAUiEINTALUA



28 @ SI03AUSKISSIBNSIUUDTEIUSOU US:51T W, 2562

FoyanisuiadumsounvesUszvivy Afnnndy 3 U viliueafuwuildunisuiady
fifutgmuesiiugl deyaildargninauslunfinsUssguuesauenssunsiaunun i
sziudne (nwe.) uussdmniieu iieileulsatudeyavesdussmsdutasdeyannudoms
Y9INAYTEYITY feNgutoyan1sUIAAY 161’%’Umiﬁ’muﬂﬁﬁﬁﬂaqunﬁﬁu wigliuduniw
Unvyqaiinmnsnelusunsy Just One Click JOO) tileliifunwsruiudisgauiome finasle
%’Um'ﬁLLr’flﬂJﬁzymmmu’éwﬁuﬁaa'wial,ﬁaq G
Wanssgeawmalulagmelusunsy GIS for RTI
FertIBTeNnUND N 9ALARAMALUY Real Time
wioazvieudgmiiduavaliiAanisuinidu

NM90UY wazaskulunstasiunisuinu TOBACCO & ALCOHOL

Surveillance System

wadsaonnisidas:uusismslagus:¥rguiidousoulunisiws:Io

Hoyarinouauswem BB UsTY L
anenudesiuiussr i asvouienandiudes
ssuvanEsaAuTassenA Inauduivesuas
fiehusan wieufaplse/fogquamesUssmasens
wissvilimsvamsaiudoviiundunulsa/
fugumwlunmauvessume Smsysannsisl
UsgdvEnm seuudhsgdimensnduldisy
WBesninnnnigesu uaelimsthiieya snlduselewiata
mstaSsunUwSaltastou At lsa/MegunMw
fUsednEam MSWAIUINISYANISAIUS
DWOMS 98w uiteyvnlsa/segunm
YIUTHMADENLTINFY NISWEULUNIA:USUUSD
NNKUNY N SOPURNEITOD femnsazmn 5
pRUABIlsOAIINTEL AL MSWAULNUAAINS

Shszuusazraiasinanudidure sy




29

1dundogonWdISIAGATYS:AUUs:INA Tunisafniulsassuindreussidanly
Usewrlne laun Tsawesa (MERS Co -V) anngTusennatadusu vilwldiinisssuauay
annanszMuMNsdsay uavnsgyidoniaasygiamanssesdiuum deteamnsfivainvaty
AsdeansiinuradinseueudeinIsresUssrsy ansathdelaueiinuafanssunis

Yosriu muaulsauazuilotaymeineg Tuiuildednsviuria

dwaliibigeruenislgjosdniseuiolandsaaminefaneniguusitusuaudnsalu

e o BiDI msmang

L

Cay----~

v o

[snfiano

©

“You cannot always trust the one you love, but
you can always love the one you trust. We there
for always be"Good Governance through
Citizen-Centric




