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 การพัฒนาเพิ่มเติมของโครงการฯ หลังจากที่ได้รับรางวัลบริการภาครัฐแห่งชาติ 
ปี 2557 ระดับดีเด่น มีรายละเอียดดังนี้

 1) ด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ เดิม ทุกรพ.เครือข่ายในโครงการฯ จะมีอุปกรณ์
แม่ข่ายของระบบการเรียนการสอนโดยใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ eDLTV, CAI และโปรแกรม
การเรียนการสอนอื่นๆอยู่แล้ว แต่บางครั้งอุปกรณ์ชนิดเคลื่อนที่ได้สําหรับให้ผู้ป่วยใช้
และสัญญาณเชื่อมต่อกับระบบการเรียนการสอนมีไม่เพียงพอหรือสัญญาณไม่เสถียร
พอที่จะใช้งานแบบระบบไร้สายได้รับการพัฒนาโครงการฯ โดยกระทรวงวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยีจึงได้คิดค้นและพัฒนาชุดอุปกรณ์ชนิด Mobile educational kit ซึ่ง
ประกอบด้วยเคร่ืองแม่ข่ายชนิดเคล่ือนท่ีได้และเคร่ืองกระจายสัญญาณ Wi-Fi ซ่ึงมีศักยภาพ
รองรับการต่อเชื่อมได้ 24 เครื่องพร้อมกัน ทั้งนี้เด็กป่วยสามารถใช้อุปกรณ์ต่อเชื่อมของ
โรงพยาบาลเครือข่ายหรือใช้โทรศัพท์มือถือของตนเองเชื่อมต่อกับชุดอุปกรณ์ใหม่นี้ได้ 
ทําให้ระบบการเรียนการสอนภายในโรงพยาบาลมีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น

 2) ด้านบุคลากร เดิมบุคลากรครูที่มาปฎิบัติงานที่ศูนย์การเรียนสําหรับเด็กป่วย
ในโรงพยาบาล ที่ผ่านมามีการโยกยา้ยบ่อย การปฏิบัติงานจึงขาดความต่อเนื่อง เนื่องจาก
ไม่มีโอกาสที่จะก้าวหน้าในสายงานได้เท่าเทียมกับครูที่ปฎิบัติงานในโรงเรียนหรือศูนย์
การศึกษาพิเศษ จึงนําเสนอคณะรัฐมนตรีเพ่ือขออนุมัติเพ่ิมงบประมาณสนับสนุนเงินเดือน
ครูประจําของศูนย์การเรียนรู้ในโรงพยาบาลต่อเนื่องตั้งแต่ปีงบประมาณ 2562-2567 
และได้รับการอนุมัติตามมติคณะรัฐมนตรีเมื่อวันที่ 29 มกราคม พศ.2562 โดยปรับ
เงื่อนไขในการสอบเพื่อปรับครูอัตราจ้างให้เป็นพนักงานราชการ โดยถือว่าครูอัตราจ้าง
ที่มาปฏิบัติงานที่ศูนย์การเรียนในโรงพยาบาลเป็นระยะเวลา 2 ปี ขึ้นไปจะมีสิทธิสอบเพื่อ
ปรับตําแหน่งเป็นพนักงานราชการในเงื่อนไขพิเศษ เพื่อเป็นขวัญกําลังใจในการทํางาน
และลดการโยกยา้ยอันจะส่งผลต่อความต่อเนื่องของโครงการฯ 

ÖøąïüîÖćøìĊęóĆçîćđóĉęöđêĉö
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 3) ด้านสถานท ี ่ เดิม โรงพยาบาลเครือข่ายในโครงการฯ ไม่ได้รับงบประมาณ
สนับสนุนสําหรับศูนย์การเรียนสําหรับเด็กเจ็บป่วยในโรงพยาบาล จากกระทรวงสาธารณสุข 
ปัจจุบันกระทรวงสาธารณสุขได้สนับสนุนงบประมาณเพ่ือใช้ในการปรับปรุงสถานท่ีต้ังศูนย์
การเรียนฯ ตลอดจนมุมการเรียนรู้ต่าง ๆ ในหอผู้ป่วยเพ่ือบรรยากาศการเรียนรู้ท่ีเหมาะสม
สําหรับเด็กป่วยโดยพิจารณาจากผลการดําเนินงานการเรียนการสอนโรงพยาบาลเครือข่ายต่าง ๆ 

 4) ด้านการรับรู้ของประชาชน เดิม ใช้ช่ือ “ โครงการศูนย์การเรียนสําหรับเด็ก
เจ็บป่วยเร้ือรังในโรงพยาบาล” ซ่ึงพ่อแม่ผู้ปกครองยังไม่สามารถทําใจยอมรับได้ว่าลูกหลาน
จะเป็นเด็กเจ็บป่วยเร้ือรัง และไม่เข้ากับความเชิ่ือและวัฒนธรรมขนบธรรมเนียมประเพณี
ของสังคม ประเทศไทยการพัฒนา โครงการฯ ได้เสนอขออนุมัติคณะรัฐมนตรีเพ่ือเปล่ียน
ช่ือโครงการเป็น “โครงการศูนย์การเรียนสําหรับเด็กป่วยในโรงพยาบาล“ เพ่ือเพ่ิมการยอมรับ
และการรับรู้ท่ีถูกต้องของประชาชนส่งผลให้ผู้ปกครองเข้าใจและให้ความร่วมมือเป็นอย่างดี
ทําให้ผลสัมฤทธ์ิทางการศึกษาสูงข้ึน

 5) การขยายเนื้อหาทางการศึกษา จากเดิมมีการจัดการเรียนการสอนและ
สันทนาการในรูปแบบดิจิตอลและแบบปกติสําหรับเด็กป่วย ปัจจุบันโครงการฯ ได้ประสาน
ความร่วมมือกับศูนย์การศึกษานอกโรงเรียนเพื่อร่วมดําเนินกิจกรรมต่าง ๆ ให้มีความ
หลากหลายและครอบคลุมมากข้ึน ท้ังด้านสาระการเรียนรู้และสันทนาการ เช่น การเรียนรู้
ตามอัธยาศัยของเด็กป่วย การฝึกอาชีพผู้ปกครอง การจัดกิจกรรมเสริมการเรียนให้เด็กป่วย 
เป็นต้น
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ñúúĆóíŤ
 ผลลัพธ์ของการดําเนินงานโครงการฯ คือการที่เด็กสามารถกลับเข้าไปเรียนต่อ
ในโรงเรียนได้ตามปกติ โดยมีแนวโน้มสูงขึ้นมาโดยตลอด ซึ่งบรรลุตามเป้าประสงค์
การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพต้นทุนมนุษย์เพื่อลดความเหลื่อมล้ําในสังคมและ
สรา้งความยั่งยืนในระยะยาวของประเทศ 

ÖćøîĞćĕð×÷ć÷ñúđóČęĂÙøĂïÙúčöìčÖóČĚîìĊę

 การนําผลงานของโครงการฯ ไปขยายผลให้ครอบคลุมโรงพยาบาลในสังกัด
กระทรวงสาธารณสุขและนอกกระทรวงสาธารณสุขในพื้นที่ต่าง ๆ ครอบคลุมครบเขต
บริการสุขภาพ 13 เขตท่ัวประเทศ แยกตามเขตบริการสุขภาพ และมีการจัดหาทรัพยากร
สําหรับให้บริการ เพื่อให้เกิดพัฒนาในด้านต่าง ๆ อีกทั้งยังมีการสนับสนุนบุคลากรครู
และอุปกรณ์การให้บริการด้านเทคโนโลยีสารสนเทศที่เพิ่มขึ้น เพื่อให้เด็กป่วยสามารถ
เข้าถึงข้อมูลในหลักสูตรการเรียนการสอนทั่วไป ทําให้สามารถครอบคลุมบริการ
ศูนย์การเรียนสําหรับเด็กป่วยในโรงพยาบาลได้ครบทั้ง 13 เขตบริการสุขภาพ


